Тема БП  Моделирование внутришкольной системы оценки качества образования на основе дифференцированного подхода и учета внутриорганизационных потребностей гимназии № 2 
План работы гимназии № 2 в статусе площадки (с указанием перечня мероприятий) на  период 2022 -2023г.
Цель: создание модели внутришкольной системы оценки качества образования  на основе дифференцированного подхода и учета внутриорганизационных потребностей образовательной организации, пригодной для тиражирования 
Задачи: 
1. Организовать процесс сопровождения профессионального роста и мастерства педагогов
2. Повысить уровень качества образования 
3.  Диссеминировать опыт реализации ВСОКО, основанный на дифференцированном подходе к разработке оценочных материалов (с учётом обновленных ФГОС) на муниципальном и региональном уровне .
План мероприятий на 2022-2023 гг.
	
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки, место проведения
мероприятий
	Категория участников
	Форма представления итоговых материалов
	ФИО ответственных 

	1. 
	Педагогический совет «Нормативные правовые основы функционирования внутренней системы оценки качества образования в условиях реализации обновленных ФГОС»






 
	Август 2022
	Административно-управленческая команда школы
Педагогические работники  школы 

	Пакет нормативно-правовых актов 
	Масленникова Е.Л.,
Бобылева Н.И.
Марюшкина Л.Ю.,
Федорук И.Б.
Валягина О.А., 
Коворотняя Г.А.
Чубукова О.И.


	2. 
	Направления развития ВСОКО в условиях реализации обновленных ФГОС: курс на объективность.
	Итоговая конференция ИРО
Ноябрь 2022
	Административно-управленческая команда школы
Педагогические работники  школы 

	Участие, 
Сайт гимназии № 2
https://gimn2.edu.yar.ru/innovatsionnaya_deyatelnost/innovatsionnaya_deyatelnost.html

	Масленникова Е.Л.,
Марюшкина Л.Ю.,
Федорук И.Б.
Валягина О.А., 
Коворотняя Г.А.
Чубукова О.И.
Партнеры ОО: Руденко Л.Д.
Бобылева Н.И.

	3. 
	Сопровождение профессионального роста и мастерства педагогов по модернизации ВСОКО. ( обновление оценочных средств и форм)
	Гимназия № 2 
	Административно-управленческая команда школы
Педагогические работники  школы 

	Коворкинг для школ Дзержинского района
	Маслеников Н.В. Масленникова Е.Л.,
Бобылева Н.И.
Марюшкина Л.Ю.,
Чубукова О.И.


	4. 
	Внедрение обновленных ФГОС в 2022 г.: проблемы и перспективы
(Презентация матрицы оценочных процедур ОО)








	На базе ИРО
Декабрь 2022
	Административно-управленческая команда школы
Педагогические работники  школы 

	Выступление
(Язам)
	Маслеников Н.В. Масленникова Е.Л.,
Бобылева Н.И.
Марюшкина Л.Ю.,
Чубукова О.И.


	5. 
	Результаты апробации оценочных материалов на основе дифференцированного подхода по уровням образования в рамках положения о ВСОКО
	Декабрь 2022-май 2023
	Педагогические работники  школы 

	Листы экспертизы
Данные мониторинга
	Масленникова Е.Л.,
Марюшкина Л.Ю.,
Федорук И.Б.
Валягина О.А., 
Коворотняя Г.А.
Чубукова О.И.
Партнеры ОО: Руденко Л.Д.
Пухова Н.Ю.


	6. 
	Подготовка пакета методических материалов по теме базовой площадки
	Март- Июнь 2023 г.
	Директор гимназии № 2, управленческая  команда 
	Пакет методических материалов по теме базовой площадки.
https://gimn2.edu.yar.ru/innovatsionnaya_deyatelnost/innovatsionnaya_deyatelnost.html
[bookmark: _GoBack]
	Масленникова Е.Л.,
Марюшкина Л.Ю.,
Федорук И.Б.
Валягина О.А., 
Коворотняя Г.А.
Чубукова О.И.
Партнеры ОО: Руденко Л.Д.
Пухова Н.Ю.





Директор гимназия № 2						                 Маслеников Н.В.
Старший методист ЦНППМ ГАУ ДПО ЯО ИРО, к.б.н.. доцент.               Бобылева Н.И.
                
