РЕАЛИЗАЦИЯ 50 НАИБОЛЕЕ ВОСТРЕБОВАННЫХ НА РЫНКЕ ТРУДА, НОВЫХ
И ПЕРСПЕКТИВНЫХ ПРОФЕССИЙ, ТРЕБУЮЩИХ СРЕДНЕГО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Приказ министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  от 2 ноября 2015 г. №831  об утверждении списка  50 наиболее востребованных на рынке труда, новых  и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
Методические рекомендации по реализации федеральных государственных стандартов среднего профессионального образования по 50 наиболее востребованных и перспективным профессиям и специальностям (Министерство образования и науки Российской Федерации, письмо от 01.03.2017 №06-174)

Методические рекомендации по обеспечению в субъектах Российской Федерации подготовки кадров по наиболее востребованным и перспективным специальностям и рабочим профессиям в соответствии с международными стандартами и передовыми технологиями (Министерство образования и науки Российской Федерации, Департамент государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров в ДПО, письмо от 18.10.2015г)

Методические рекомендации по разработке учебного плана организации, реализующей образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего звена или программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (для очной формы обучения) по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям (ТОП-50).


Требования к результатам освоения основных видов деятельности образовательной программы СПО по профессиям/специальностям ТОП-50 
(https://miccedu.ru/p/arhiv_razdela_kontrol_nye_cifry_priema_spo.html )

Организационно-методическое сопровождение внедрения ФГОС по ТОП-50 (http://top-50.gapm.ru/) 

Федеральный реестр примерных основных образовательных программ СПО  (ФГОС по ТОП-50 и примерные ОПОП) (http://www.reestrspo.ru )
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